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План работы ИЗКиП 

по практико-ориентированному обучению и трудоустройству студентов и 

выпускников на 2024-2025 учебный год 

 

№ Мероприятия Сроки 
Ответственные, 

участники 

1. Организационные мероприятия 

1 Подготовка и утверждение плана работы сентябрь 

С.В. Евтушенко 

заместитель 

директора ИЗКиП по 

практико-

ориентированному 

обучению и 

трудоустройству 

2 
Подготовка нормативно-методической и отчетной 

документации  
в течение года 

А.С. Подлужная и.о. 

директора ИЗКиП 

С.В. Евтушенко 

заместитель 

директора ИЗКиП по 

практико-

ориентированному 

обучению и 

трудоустройству 

3 
Анализ информации о каналах занятости 

выпускников 2024 года выпуска 

Сентябрь - 

ноябрь 

С.В. Евтушенко 

заместитель 

директора ИЗКиП по 

практико-

ориентированному 

обучению и 

трудоустройству, 

Бадмаева С.Э., 

Незамов В.И., 

Чепелев Н.И., 

Иванова О.И.  

4 

Актуализация и обновление информации на 

официальном сайте Красноярского ГАУ (на 

страницах институтов) следующих разделов: 

«Практическое обучение и трудоустройство 

выпускников» 

«Профессиональный потенциал» - база данных 

выпускников – молодых специалистов (3-5 лет 

после выпуска) 

«Наша гордость» - выпускники, ставшие  

руководителями разных уровней 

в течение года 

А.С. Подлужная и.о. 

директора ИЗКиП 

С.В. Евтушенко 

заместитель 

директора ИЗКиП по 

практико-

ориентированному 

обучению и 

трудоустройству 

заведующие 

выпускающими 

кафедрами 

Бадмаева С.Э., 

Незамов В.И., 

Чепелев Н.И., 

Иванова О.И.  



5 

Организация работы лектория для выпускников 

институтов Красноярского ГАУ «Выпускнику: 

Кадровая политика АПК Красноярского края». 

Организация работы тренингов, мастер-классов 

для студентов выпускных курсов «Тенденции 

современного рынка труда», «Эффективное 

трудоустройство», «Успешное собеседование» и 

др. 

в течение года 

руководитель 

ЦПОиТ, 

специалисты ЦПОиТ, 

А.С. Подлужная и.о. 

директора ИЗКиП 

С.В. Евтушенко 

заместитель 

директора ИЗКиП по 

практико-

ориентированному 

обучению и 

трудоустройству 

6 

Организация и проведение конкурса «Золотой 

кадровый резерв АПК» среди обучающихся 

выпускных курсов 

октябрь-

декабрь 

руководитель 

ЦПОиТ, 

специалисты ЦПОиТ, 

А.С. Подлужная и.о. 

директора ИЗКиП 

С.В. Евтушенко 

заместитель 

директора ИЗКиП по 

практико-

ориентированному 

обучению и 

трудоустройству 

заведующие 

выпускающими 

кафедрами 

Бадмаева С.Э., 

Незамов В.И., 

Чепелев Н.И., 

Иванова О.И. 

7 

Организация конкурсов, дискуссий, мастер-

классов совместно с работодателями, 

способствующих трудоустройству выпускников в 

конкретные организации 

в течение года 

руководитель 

ЦПОиТ, 

специалисты ЦПОиТ, 

А.С. Подлужная и.о. 

директора ИЗКиП 

С.В. Евтушенко 

заместитель 

директора ИЗКиП по 

практико-

ориентированному 

обучению и 

трудоустройству 

8 

Контроль прохождения учебной и 

производственной практики студентов: 

- контроль прохождения учебной практики на 

кафедрах институтов Красноярского ГАУ; 

- контроль прохождения производственной 

практики через эл. почту, факсимильную связь и 

посредством переписки с организациями 

в течение года 

по 

календарному 

учебному 

графику 2024-

2025 г. 

С.В. Евтушенко 

заместитель 

директора ИЗКиП по 

практико-

ориентированному 

обучению и 

трудоустройству, 

руководители 

практик  

заведующие 

выпускающими 

кафедрами 

Бадмаева С.Э., 



Незамов В.И., 

Чепелев Н.И., 

Иванова О.И.  

9 
Организация и проведение смотра – конкурса 

отчетов по производственной практике 
январь-март 

руководитель 

ЦПОиТ, 

А.С. Подлужная и.о. 

директора ИЗКиП 

С.В. Евтушенко 

заместитель 

директора ИЗКиП по 

практико-

ориентированному 

обучению и 

трудоустройству, 

руководители 

практик  

заведующие 

выпускающими 

кафедрами 

Бадмаева С.Э., 

Незамов В.И., 

Чепелев Н.И., 

Иванова О.И.  

10 

Организация мероприятий по содействию в 

трудоустройстве выпускников (Встречи с 

работодателями, «Дни карьеры», круглые столы, 

конференции, семинары, мастер-классы, ярмарки - 

вакансий, в том числе выездные мероприятия  и в 

формате онлайн).  

От 5-и и более мероприятий  

в течение года 

А.С. Подлужная и.о. 

директора ИЗКиП 

С.В. Евтушенко 

заместитель 

директора ИЗКиП по 

практико-

ориентированному 

обучению и 

трудоустройству, 

руководители 

практик, зав. 

выпускающими 

кафедрами:  

Бадмаева С.Э., 

Незамов В.И., 

Чепелев Н.И., 

Иванова О.И.  

11 

Привлечение студентов в профильные 

студенческие отряды (персональный отбор бойцов 

студенческого отряда) 

в течение года 

по 

отдельному 

плану 

А.С. Подлужная и.о. 

директора ИЗКиП 

С.В. Евтушенко 

заместитель 

директора ИЗКиП по 

практико-

ориентированному 

обучению и 

трудоустройству, 

руководители 

практик, зав. 

выпускающими 

кафедрами:  

Бадмаева С.Э., 

Незамов В.И., 

Чепелев Н.И., 



Иванова О.И.  

12 

Сбор информации о каналах занятости 

выпускников (направлены на работу, призваны в 

вооруженные силы РФ, находятся в отпуске по 

беременности, или уходу за ребенком, 

продолжили обучение) 

июнь – 

сентябрь 

А.С. Подлужная и.о. 

директора ИЗКиП 

С.В. Евтушенко 

заместитель 

директора ИЗКиП по 

практико-

ориентированному 

обучению и 

трудоустройству, 

руководители 

практик, зав. 

выпускающими 

кафедрами:  

Бадмаева С.Э., 

Незамов В.И., 

Чепелев Н.И., 

Иванова О.И.  

13 

Размещение на стендах института ИЗКиП, в 

дирекции, в группах методических рекомендаций, 

информационных листовок для выпускников: 

«Технология поиска работы», «Резюме-визитная 

карточка соискателя», вакансии.  

в течение года 

А.С. Подлужная и.о. 

директора ИЗКиП 

С.В. Евтушенко 

заместитель 

директора ИЗКиП по 

практико-

ориентированному 

обучению и 

трудоустройству, 

руководители 

практик, зав. 

выпускающими 

кафедрами:  

Бадмаева С.Э., 

Незамов В.И., 

Чепелев Н.И., 

Иванова О.И.  

 

 

заместитель директора ИЗКиП 

по практико-ориентированному  

обучению и трудоустройству       С.В. Евтушенко  
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