YTBEPXIARO:
HupekTop UOuY AIIK
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«17»__centsiopa 2026 T.

ITnan pa6orer U3nY AIIK
M0 MPAKTHKO-OPUEHTHPOBAHHOMY 00yU€HHIO U TPYJ0YCTPOMCTBY
Ha 2026-2027 yuyeOHBIH roj

Ne Mepornpusitust Cpoku OTBeTCTBEHHbIE, YUACTHUKU
HOupektop UOuY AIIK, 3aM. AupeKkTopa 1o
[ToAroToOBKa U yTBepsKAeHHeE MIaHa PaboThI
1 Cents6pb 2026 | MPaKTUKO-OPHEHTUPOBAHHOMY 00yUeHUI0 U
VHCTUTYTa o
TPYAOYCTPOWCTBY
dopMupoBaHye 6a3bl IAHHBIX O CeHT6pb — Hupextop MIuy AIIK, 3am. AupekTopa no
N MIPaKTUKO-OPHEHTHPOBAHHOMY 00yUeHHI0 U
2 | TpyAoycCTpOMCTBe BhIMyCKHUKOB 2026 Tofa | aekabpb 2026 "
TPYZOYCTPOWCTBY, 3aBe/lyIolye
BBINTyCKAIOLMX Kadep
[TpoBesieHVe aHKETUPOBAHUS CTY/I€HTOB 00 fnpextop M3uY ATIK, 3am. AupexTopa rio
MPakTUKO-OPUEHTHPOBAaHHOMY 00yueHuIo 1
YZI0B/IeTBOPEHHOCTH NIPOXOXKJeHUeM CeHTs16pb — <
3 TPYZAOYCTPOWCTBY, 3aBeJyoLre
MPaKTHK (yueOHBIX U IPOU3BOACTBEHHBIX) B | OKTA0OpHL 2026 BBITYCKAIOIX Kade N
2025-2026 yu. roay yckaromy AP, PYKOBOA
MIPaKTUK
PykoBopuresns cekropa onjeHk: YyuHK,
Yuyacrue B IpoBe/jeHUU COBMECTHO C
CeHTs10pb — 3aM. IMpeKTOopa Mo MPaKTHKO-
4 | IITOuT meponpusatus «[leHb
N HOs10pb 2026 OpPUEHTHUPOBAHHOMY 00yUeHUIO U
KOMIIETeHLIA» .
TPYAOYCTPOUCTBY
Axrtyanu3auysi nHGOpMaLMKU Ha caiTe
Kpacnosipckoro I'AY (Ha cTpanure
WHctuTyTa) pasgenos «l}paKTqucxoe [upexTop UDuY ATIK, 3aM. AMDEKTOpa 110
o0yueHue U TPy OyCTPOHCTBO B Teuenue
5 . MPaKTUKO-OPUEHTHPOBAHHOMY 00yueHuIo 1
BBIITyCKHUKOBY», «[IpodeccnoHanbHbIi roga <
TPYZAOYCTPOWCTBY
TOTeHI[Ham», «['0pAI0CTh UHCTUTYTa»,
«CoBeT paborogatesneti», «OT3bIBbI OT
paboTojareneli, opraHu3alui»
Opranu3sanus IpoBefieHrst COBMECTHO C Hupekrop NOuY AlIK, 3aMm. fupekTopa 1o
6 LITOuT Kelic-uemmnuoHata «Arpo rnpopbiB» | OKTI6pb — MPAaKTUKO-OPHEHTUPOBAHHOMY 00yUeHUI0 U
/ «3050TOH Kaspopklii pe3epB AITK» cpequ | nekabpb 2026 | TpyZ0yCTpPOUCTBY, 3aBeyIOIITe
00yyYaroLMXCsl BBIMYCKHBIX KypCOB BBIMyCKALMX Kadeap
Opranusanus BCTpeu CTyAeHTOB C Hdupektop UDOuY AIIK, 3aM. AupeKkTopa o
v paboTozaTensiMu C Lie/IbIo B Teuenne MPaKTUKO-OPUEHTHPOBAHHOMY 00yueHuIo 1
TPYZA0YCTPOMCTBA U MPOX0XKAeHHUs roga TPYZOYCTPOWCTBY, 3aBeJylolrie
MIPOM3BO/CTBEHHBIX PAKTHUK BBIIyCKAOLMX Kadeap
Hupextop UOnY AIIK, 3aM. axpeKTopa no
Opranusanys y4acTus CTyIeHTOB B
MPakTUKO-OPUEHTHPOBAHHOMY 00yueHuIo 1
CceMMHapax, MacTep-K/jaccax, KOHKypcax, B Teuenne 9
8 TPYZAOYCTPOWCTBY, 3aBefyloLre
JIEKLIUSIX, TIPOBOJVMBIX ITOTeHLIa/IbHBIMU roga
BBIIMyCKAIOLMX Kadeap
paboTtogarenssMu
Hupektop NDuY AIIK, 3aM. 1upekTopa 1o
9 Opranusanys 3KCKypcui A/ CTyZeHToB Ha | B TeueHue MIPaKTUKO-OPHEHTUPOBAHHOMY O0yUeHHI0 U
nipeAnpusTHsS paboTosaTemnei roga TPY/ZOYCTPOWCTBY, 3aBe/yIoLue
BBITTyCKAOIIUX Kadep
10 | ConpoBoXKzeHKe CTyIeHTOB-Le/IeBUKOB, B Teuenue HOupektop UDuY AIIK, 3aMm. ArpeKkTopa 1o
B3aUMOZelCTBYE C 3aKa3YMKaMH LieJleBOoro | roga MPaKTUKO-OPHEHTHPOBAHHOMY 00yUeHHI0 U

o0yueHus

TPY/IOYCTPONCTRY, 3aBe/yIolIHe
BBIMYCKAIOLMX Kadeap




YuyacTue B opraHv3aliyuy U MpoBeieHUU

AuBapb — MapT

HOupexktop UDuY AIIK, 3aMm. AupeKkropa 1o
MPAaKTUKO-OPHUEHTUPOBAHHOMY 00yUeHUI0 U

11 | exxerofiHOro CMOTpa-KOHKypCa 0T4YeTOB I10 o
< 2027 TPYAOYCTPOMCTBY, 3aBeAyOLIue
MIPOM3BO/ICTBEHHOU NPaKTUKe
BBITTYCKAIOLIMX Kadeap
HOupektop UDuY AIIK, 3aM. aupekropa 1o
OpraHu3anys npoBefjeHUs] COBMECTHO C o
. deBpanb — Mail | IPaKTHKO-OPUEHTUPOBAaHHOMY 00YUYeHHIO U
12 | TITTOuT cobpaHwuii ¢ BEITYCKHUKAMU o
o 2027 TPYAOYCTPOMCTBY, 3aBeAyHOLIue
VHCTUTYTOB I10 BONPOCAaM TPYZOyCTPOUCTBA
BBITTYCKAOLIMX Kadeap
Pasmerrienre nH(opMaLuu AJs
- (opmatyun 4 3aM. JupeKTopa 10 NPakTHUKO-
BBIIYCKHUKOB I10 BOIIPOCaM B Teuenne
13 . OpPUEHTHUPOBAHHOMY 00YUYeHHIO U
TPYZAOYCTPOMCTBa Ha CTeH/laX MHCTUTYTa U | roga o
TPYZAO0YCTPOUCTBY
MecCeHpKepax
Yuactue B paboTe TeMaTHUYeCKOTO
KPYIJIOrO CTOJIa B paMKax MeXXayHapojHOH 3aM. IMpeKTopa I0 MPaKTUKO-
14 | Hay4HO-TIpaKTHUeCKON KoH(epeHIUH Anpens 2027 OpPUEHTHUPOBAHHOMY 00YUYeHHIO U
«Hayka u obpa3oBanue. OnbIT, MPo6IeMBbl, TPY/I0YCTPOUCTBY
TIePCIIeKTUBbI Pa3BUTHUSI»
YuacTue B 0011]eyHUBEPCUTETCKUX
KapbepHbIX MepOIPUSATHN C MPOGUIbHBIMU
paboTozarensmu: Hupextop UOnY AIIK, 3aM. axpeKTopa no
15 Kagapossiii popyMm: «KapbepHsblii Mapr — arpenib | IPaKTHKO-OPUEHTHPOBAaHHOMY 00YUYeHUIO U
HaBUraTop», «KapbepHblii HETBOPKUHI». 2027 TPYZOYCTPOWCTBY, 3aBefyloLre
Opranusanys, NoAroToBKa U NpoBe/ieHre BBIIMyCKAIOLMX Kadeap
BCTpey ¢ paboTozaTesisiMy B paMKax «/JHei
KapbephbI».
rpektop 1OuY AlIK, 3aM. AupekTopa 1o
Opranusanys rpoBejeHus Hup p ’ AVD p
MPaKTUKO-OPHEHTHPOBAHHOMY 00yUeHHI0 1
16 | mpejBapUTEILHOTO pacrpe/eneHus Urons 2027 o
TPYZOYCTPOUCTBY, 3aBe/ytoLe
BBINTYCKHHKOB T10 KaHasiaM 3aHATOCTH
BBITTYCKAIOLIMX Kadeap
Pykosopuresns Cekropa passutust YUHIIK,
YuacTue CTyjeHTOB UHCTUTYTA B
mupektop oY AlIK, 3am. fupekropa 1o
TeCTUPOBAHMSIX Ha BbISB/IeHUE B Teuenne
17 MPakTUKO-OPUEHTHPOBAaHHOMY 00yueHuIo 1
YHMBepCa/lIbHBIX YIIpaBlIeHYeCKUX 1 roga w
. TPY/Z0YCTPOUCTBY, 3aBeflyIoLue
HazinpogecCuoHaNIbHbIX KOMIIeTeHLIUI
BBITTYCKAIOLMX Kadeap
Opranusanus coBMecTHO ¢ LITTOUT paboTs!
JIEKTOPUS [/1s1 BBIITYCKHUKOB MHCTUTYTOB
KpacHosipckoro I'AY «BbIIyCKHUKY:
Kapgposas nomutuka AITK KpacHosipckoro B reuenme PykoBogutens LIITIOuT, pykoBoguTenb
18 | kpasb. roma Cexkropa pa3sutus YUHIIK, 3am. aupekTopa

OpranHu3zaiyisi paboTbl TDEHUHIOB, MacTep-
KJIaCCOB [IJI51 CTY/IeHTOB BBINTYCKHBIX KypCOB
«TeHJleHI[UM COBPEMEHHOI'0 PhIHKA TPY/a»,
«D(PpeKTUBHOE TPYIOYCTPOICTBO»,
«YcmerHoe cobecezioBaHUe» U JIP.

T0 MPaKTHUKO-OpPHEeHTUPOBAHHOMY
00y4eHHI0 U TPYJ0yCTPOHCTBY




	УТВЕРЖДАЮ:
	План работы ИЭиУ АПК


УТВЕРЖДАЮ:Директор ИЭиУ АПК

 Шапорова З.Е.



«17»  сентября   2026 г.

План работы ИЭиУ АПКпо практико-ориентированному обучению и трудоустройству 

на 2026-2027 учебный год



		№

		Мероприятия

		Сроки

		Ответственные, участники



		1

		Подготовка и утверждение плана работы института

		Сентябрь 2026

		Директор ИЭиУ АПК, зам. директора по практико-ориентированному обучению и трудоустройству



		2

		Формирование базы данных о трудоустройстве выпускников 2026 года



		

Сентябрь — декабрь 2026





		Директор ИЭиУ АПК, зам. директора по практико-ориентированному обучению и трудоустройству, заведующие выпускающих кафедр



		3

		Проведение анкетирования студентов об удовлетворенности прохождением практик (учебных и производственных) в 2025-2026 уч. году

		Сентябрь — октябрь 2026

		Директор ИЭиУ АПК, зам. директора по практико-ориентированному обучению и трудоустройству, заведующие выпускающих кафедр, руководители практик



		4

		Участие в проведении совместно с ЦПОиТ мероприятия «День компетенций»

		Сентябрь — ноябрь 2026

		Руководитель сектора оценки УуиНК, зам. директора по практико-ориентированному обучению и трудоустройству



		5

		Актуализация информации на сайте Красноярского ГАУ (на странице Института) разделов «Практическое обучение и трудоустройство выпускников», «Профессиональный потенциал», «Гордость института», «Совет работодателей», «Отзывы от работодателей, организаций»

		В течение года

		Директор ИЭиУ АПК, зам. директора по практико-ориентированному обучению и трудоустройству



		6

		Организация проведения совместно с ЦПОиТ Кейс-чемпионата «Агро прорыв» / «Золотой кадровый резерв АПК» среди обучающихся выпускных курсов

		Октябрь – декабрь 2026

		Директор ИЭиУ АПК, зам. директора по практико-ориентированному обучению и трудоустройству, заведующие выпускающих кафедр



		7

		Организация встреч студентов с работодателями с целью трудоустройства и прохождения производственных практик

		В течение года

		Директор ИЭиУ АПК, зам. директора по практико-ориентированному обучению и трудоустройству, заведующие выпускающих кафедр



		8

		Организация участия студентов в семинарах, мастер-классах, конкурсах, лекциях, проводимых потенциальными работодателями

		В течение года

		Директор ИЭиУ АПК, зам. директора по практико-ориентированному обучению и трудоустройству, заведующие выпускающих кафедр





		9

		Организация экскурсий для студентов на предприятия работодателей

		В течение года

		Директор ИЭиУ АПК, зам. директора по практико-ориентированному обучению и трудоустройству, заведующие выпускающих кафедр



		10

		Сопровождение студентов-целевиков, взаимодействие с заказчиками целевого обучения

		В течение года



		Директор ИЭиУ АПК, зам. директора по практико-ориентированному обучению и трудоустройству, заведующие выпускающих кафедр



		11

		Участие в организации и проведении ежегодного смотра-конкурса отчетов по производственной практике

		Январь – март 2027

		Директор ИЭиУ АПК, зам. директора по практико-ориентированному обучению и трудоустройству, заведующие выпускающих кафедр



		12

		Организация проведения совместно с ЦПОиТ собраний с выпускниками институтов по вопросам трудоустройства

		Февраль – май 2027

		Директор ИЭиУ АПК, зам. директора по практико-ориентированному обучению и трудоустройству, заведующие выпускающих кафедр



		13

		Размещение информации для выпускников по вопросам трудоустройства на стендах института и мессенджерах

		В течение года

		Зам. директора по практико-ориентированному обучению и трудоустройству



		14

		Участие в работе тематического круглого стола в рамках Международной научно-практической конференции «Наука и образование. Опыт, проблемы, перспективы развития»

		Апрель 2027

		Зам. директора по практико-ориентированному обучению и трудоустройству



		15

		Участие в общеуниверситетских карьерных мероприятий с профильными работодателями:

Кадровый форум: «Карьерный навигатор», «Карьерный нетворкинг». Организация, подготовка и проведение встреч с работодателями в рамках «Дней карьеры».

		Март – апрель 2027

		Директор ИЭиУ АПК, зам. директора по практико-ориентированному обучению и трудоустройству, заведующие выпускающих кафедр



		16

		Организация проведения предварительного распределения выпускников по каналам занятости

		Июнь 2027

		Директор ИЭиУ АПК, зам. директора по практико-ориентированному обучению и трудоустройству, заведующие выпускающих кафедр



		17

		Участие студентов института в тестированиях на выявление универсальных управленческих и надпрофессиональных компетенций

		В течение года

		Руководитель Сектора развития УиНПК, директор ИЭиУ АПК, зам. директора по практико-ориентированному обучению и трудоустройству, заведующие выпускающих кафедр



		18

		Организация совместно с ЦПОиТ работы лектория для выпускников институтов Красноярского ГАУ «Выпускнику: Кадровая политика АПК Красноярского края».

Организация работы тренингов, мастер-классов для студентов выпускных курсов «Тенденции современного рынка труда», «Эффективное трудоустройство», «Успешное собеседование» и др.

		В течение года



		Руководитель ЦПОиТ, руководитель Сектора развития УиНПК, зам. директора по практико-ориентированному обучению и трудоустройству





































