IIJTAH

pabotbl CoBera paborogaresneit MHCTHTYyTa SKOHOMUKH U ynpaBieHus AITK

Ha 2026-2027 yueOHbII roj

1. OcHoBHbIe HanpaBJ/ieHHs AeAaTe/1bHOCTH CoBera B 2026-2027 yu. r.

No HanpaB/ieHue padoThl, MEPONIPUATHE Cpok
1 AxTtyanu3anus coctaBa CoBeTa paboTo/aTesne 1mo CeHTs0DPE —
HarpaB/IeHUsIM MOATOTOBKHA UHCTUTYTA oKTsi6pb 2026 T.
2 AKTyanusauusi CTpaHULbI Ha canTe yHUBepcurteta «CoBeT CeHTSI0pB —
paboTozaTesieii HHCTUTYTa» OKTSI0pb 2026 T.
YyacTtye B akTya/iM3aliy yueOHbIX TJIaHOB 110 OCHOBHBIM OKT6pD —
3 | npodeccroHanbHBIM 00pa30BaTe/IbHLIM ITPOrPaMMaM HOSI6pb 2026 T.
VHCTUTYTa
4 PelieH31poBaHWe OCHOBHBIX MPOeCCUOHA/IbHBIX deBpajib —
obOpa3oBaTeIbHbIX ITPOrPAMM HHCTUTYTA mapt 2027 T.
. N Mati — utoHb
5 | CopericTtBUe TPYy0yCTPOUCTBY BBIITYCKHUKOB 2027 1.
6 YuacTue uneHoB CoBeTa paboTozareseli B 3allldTe BbITYCKHbIX | Maii — HIOHb
KBa/TM(MKALIMOHHBIX paboT 2027 r.
7 | IlpegBapuTenbHOe pacnpeziesieHre BbIlyCKHUKOB 2027 roga Nronb 2027 1.

3aK/r0YeHue I0roBOPOB O MPaKTUUYeCKOW MOAr0TOBKe
o0yuarolmxcs ¢ mpohuIbHBIMUA OPraHU3aLUSIMU

B Teuenue rozga

dopMHpOBaHUe TEMAaTUKH KYPCOBBIX U BbIMTYCKHBIX
9 | kBaMUKALIMOHHBIX pabOT, aKTyaIbHOM Zjis TPAKTHUUeCKOMH
JesiTeNTbHOCTU

B Teuenme roga

[TpoBeneHue /ieKLWM, MPAKTUUECKUX 3aHSATUU U MacTep-

10 .
K/1aCCOB ITpeJCTdBHUTE/IIMU pa60To,aneJleH AJIsA O6y‘—IaI-OHlI/IXCH

B Teuenue roga

11 | Bcrpeun obyuaroiuxcs ¢ paboTozaresisiMu

B TeueHue rosa

12 | Opranu3auys 5KCKypCcUit Jjist 00y4aroIuxcsi Ha MpeAnpusiTUs

B Teuenue roza

13 | IIpodopueHTalioHHast paboTa

B Teuenwue roza

2. Ilnan 3acepanuu CoBera Ha 2026-2027 yu. r.

Jata ITpuMepHas nmoBecTKa

Le/IIX MMOBBIIEHWA KaUeCTBd ITOATIOTOBKH BBIITYCKHHUKOB

OO0 OCHOBHBIX BOIIpOCax BBaHMO,HEﬁCTBHH HMHCTUTYTA C pa6OTO,£[aTEIIHMI/I B

O nepcrieKTUBax pa3BUTHUs Lie/ieBOro 00yuyeHUsl CTy/IeHTOB MHCTUTYTA

Hos6pb >
2026 1 O cuTyauuuy Ha pbIHKe TPy/Za, NepCreKTUBax TPy 0yCTPOKUCTBA
" | BBITYCKHUKOB MHCTUTYTa 2027 rofia
KowmrieTeHTHOCTHast MOZieJib BBIITYCKHUKA I10 HarlpaB/IeHUsIM 10T OTOBKU
VHCTUTYTAa
O TpyZI0yCTPOWCTBE BbIITYCKHUKOB UHCTUTYTA 2026-2027 yu. roga
Mapt =
2027 1 06 utorax pabotel CoBeta pabotozareseit B 2026-2027 yu. rogy

O6cyxaenue raHa pabotsl CoBeTta paboTtozaresneit Ha 2027-2028 yu. rof





ПЛАН

работы Совета работодателей Института экономики и управления АПК

на 2026-2027 учебный год



		Основные направления деятельности Совета в 2026-2027 уч. г.







		№

		Направление работы, мероприятие

		Срок



		1

		Актуализация состава Совета работодателей по направлениям подготовки института

		Сентябрь – октябрь 2026 г.



		2

		Актуализация страницы на сайте университета «Совет работодателей института»

		Сентябрь – октябрь 2026 г.



		3

		Участие в актуализации учебных планов по основным профессиональным образовательным программам института

		Октябрь – ноябрь 2026 г.



		4

		Рецензирование основных профессиональных образовательных программ института

		Февраль – март 2027 г.



		5

		Содействие трудоустройству выпускников

		Май – июнь 2027 г.



		6

		Участие членов Совета работодателей в защите выпускных квалификационных работ

		Май – июнь  2027 г.



		7

		Предварительное распределение выпускников 2027 года

		Июнь 2027 г.



		8

		Заключение договоров о практической подготовке обучающихся с профильными организациями

		В течение года



		9

		Формирование тематики курсовых и выпускных квалификационных работ, актуальной для практической деятельности

		В течение года



		10

		Проведение лекций, практических занятий и мастер-классов представителями работодателей для обучающихся

		В течение года



		11

		Встречи обучающихся с работодателями

		В течение года



		12

		Организация экскурсий для обучающихся на предприятия

		В течение года



		13

		Профориентационная работа

		В течение года







		План заседаний Совета на 2026-2027 уч. г.







		Дата

		Примерная повестка



		Ноябрь 2026 г.

		Об основных вопросах взаимодействия института с работодателями в целях повышения качества подготовки выпускников



		О перспективах развития целевого обучения студентов института



		О ситуации на рынке труда, перспективах трудоустройства выпускников института 2027 года



		Компетентностная модель выпускника по направлениям подготовки института



		Март 2027 г.

		О трудоустройстве выпускников института 2026-2027 уч. года



		Об итогах работы Совета работодателей в 2026-2027 уч. году



		Обсуждение плана работы Совета работодателей на 2027-2028 уч. год
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